PROTOKOL VI/24

Posiedzenie Komisji Spraw Spotecznych
Kadencji 2024-2029
z dnia 9 grudnia 2024 r.

Rozpoczecie: 10:37

Zakoriczenie 12:24

Oprowadzenie Komisji po Dziennym Domu Senior+: 11:32-12:13
Miejsce: Dzienny Dom Senior+ w Szczytnej

LISTA RADNYCH OBECNYCH NA POSIEDZENIU:

Ip  nazwisko : imie status
1 Doskocz-Kupis Monika obecna
2 Dyminska Agnieszka obecna
3 Janusz Marcin obecny
4 Palij Piotr obecny
5  Warzocha-Gnojnicka * Aneta obecna

obecni 5
WSzyscy 5
procent 100,00 %

Kworum zostato osiggniete

Lista obecnosci radnych i zaproszonych gosci w zataczeniu.



Zatgcznik nr 1

W posiedzeniu ze strony urzedu uczestniczyli: Burmistrz Szczytnej Krzysztof Zak i
Sekretarz Szczytnej Aneta Sitarz.

Ze strony Osrodka Pomocy Spotecznej uczestniczylty: Dyrektor Osrodka Pomocy
Spotecznej w Szczytnej Monika Krél i Kierownik Dziennego Domu Senior+ lwona
Gorgol.

PORZADEK POSIEDZENIA:

1. Otwarcie posiedzenia i ustalenie porzadku.

2. Funkcjonowanie Dziennego Domu Seniora+ i ustug opiekunczych.
3. Sprawy rézne.

4.Zamkniecie posiedzenia.

Ad. 1. Otwarcie posiedzenia i ustalenie porzadku.

Przewodniczaca Komisji Spraw Spotecznych Agnieszka Dyminska otworzyta posiedzenie
i powitata wszystkich zebranych. Zmian w porzadku posiedzenia nie byto.

Ad. 2. Funkcjonowanie Dziennego Domu Seniora+ i ustug opiekuriczych.

Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczytnej Monika Krél przedstawita na jakiej
podstawie funkcjonuja ustugi opiekuricze i kto moze z nich korzystaC oraz jak
funkcjonuje Dzienny Dom Senior+.

Ustugi opiekunicze.

Ustugi opiekuricze przystugujg osobom, ktére z powodu wieku, niepetnosprawnosci lub
choroby wymagajag pomocy innych oséb. Ustugi obejmuja pomoc w zaspokajaniu
codziennych potrzeb, m. in. w zakresie sprzatania, zakupow, przygotowywania
positkéw, podawania lekéw, pomocy w ubieraniu sig, zatatwianiu spraw urzedowych,
kontakt z lekarzem, przygotowywanie opatu, rozpalanie w piecu. W ustawie o pomocy
spotecznej mowa jest tez o specjalistycznych ustugach opiekuriczych. S3 to ustugi
dostosowane do szczegdlnych potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia, wynikajacymi ze
schorzenia. Swiadczone sa przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem, s3 to
rehabilitanci, fizjoterapeuci. W tym roku nowelizacja ustawy o pomocy spotfecznej
zostaly wprowadzone tzw. ustugi sasiedzkie. Ustugi realizowane s3 przez osoby z
najblizszego otoczenia. Ustugi sasiedzkie moga obejmowac réwniez podstawowa
opieke pielegnacyjng oraz w miare mozliwosci i potrzeb zapewnienie kontaktu z
otoczeniem. Zakres i wymiar ustug opiekuriczych ustalany jest wspdlnie z osobg



wnioskujacg o tg forme pomocy. Decyzja administracyjna ustalane jest w jakich dniach,
w jakich godzinach iw jakim zakresie te ustugi beda realizowane. Osoby korzystajgce z
ustug opiekuriczych ponosza czgsciowa odptatnos¢ za ustugi opiekuricze. Jest to wymog
ustawowy. Kryterium dochodowe na osobe w rodzinie do korica tego roku jest 776 zt,
od 1 stycznia 2025 r. bedzie to 1010 zt. Odptatnoé¢ uzalezniona jest od dochodu takiej
osoby i ustalana jest zgodnie z uchwata rady. Koszt godziny ustugi opiekunczej od 2023
r. to 29 zi, ustuga specjalistyczna to 50 zt. Pomimo corocznej waloryzacji pozostawiono
stawke na tym samym poziomie. Ze wzrostem stawki wzrasta automatycznie
odptatno$¢. Zgodnie a rozporzadzeniem o minimalnym wynagrodzeniu stawka
godzinowa na ten rok wynosita 27,70 zt, natomiast od lipca tego roku 28,10 zt brutto.
W osrodku stawka wynosi 30,70 zt brutto, co daje 22,10 zt/h netto dla opiekunki. Od
2025 r. stawka godzinowa opiekunki zwigkszy sie do 35 zt brutto, co da 25,26 zt/h
netto. W osrodku na umowe zlecenie najczgsciej zatrudnia sie osoby, ktére majg juz
jakie$ $wiadczenia i jest to dodatkowa forma zarobkowania. Od wrzeénia tego roku
udato sig¢ zatrudni¢ opiekunke na umowe o prace na % etatu. Planowane jest
zatrudnienie kolejnej réwniez na % etatu. Stopniowo bedzie sie wygasza¢ umowy
zlecenia. Dazy sie¢ do stabilnej formy zatrudnienia. Rozliczenie ustug opiekunczych
odbywa si¢ na podstawie miesiecznej karty pracy, na ktérej ustugobiorca potwierdza
podpisem wykonanie ustugi w danym dniu. Kontrole realizacji ustug odbywajg sie kilka
ray do roku. Dokonywane s3 przez pracownikéw socjalnych w miejscu zamieszkania
ustugobiorcy. Kontrole potwierdzone s3 protokotem podpisanym przez ustugobiorce,
opiekunke i kontrolujacego. Co pét roku przeprowadzane sa aktualizacje wywiadéw
srodowiskowych, podczas ktérych pracownicy dopytuja o =zakres ustug, czy
ustugobiorca jest zadowolony z opiekunki, czy trzeba zmieni¢ zakres ustug. Osrodek w
tym roku zatrudnia na umowe zlecenie 13 opiekunek, w roku ubiegtym byto 14 do tzw.
zwyktych ustug opiekuriczych oraz 10 oséb z przygotowaniem medycznym zatrudniane
w zwigzku z programami ministerialnymi, ktére sg realizowane (opieka wytchnieniowa,
asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia). W ubiegtym roku ustugi opiekuricze
byt to koszt 143.147,17 zt. Zaznaczyla, ze jest to zadanie wiasne gminy i koszty
catkowicie gmina pokrywa. Na umowe zlecenia wraz ze skfadkami ZUS byto to
143.135,17 zt. Zrealizowano prawie 5 tys. godzin ustug opiekuriczych dla 15
mieszkaricow. Uzyskano i przekazano jako dochéd gminy zwroty z odptatnosci od oséb,
ktére sg poza kryteriami ustawy o pomocy spotecznej. W zesztym roku byt to koszt
30.712,45 zt. W tym roku na koniec listopada 2024 r. érodki wiasne gminy 111.178,38
zt, wynagrodzenia 110.304,59 zt, w zwigzku z przyjeciem opiekunki na umowe o prace
doszty dodatkowe koszty (odpis na zaktadowy fundusz éwiadczen socjalnych 411 zt i
ryczaft na dojazdy). Do korica listopada zrealizowano prawie 3200 godzin ustug
opiekuriczych dla 16 mieszkaricéw, w tym 226 godzin ustug sasiedzkich i 83 godziny w
ramach programu ,opieka 75+”. W przypadku programéw ministerialnych



finansowanie jest z budzetu parnstwa. Wynagrodzenie opiekunki z tych programéw
wynosi 50 zt z kosztami pracodawcy. Daje to 31 zt netto dla opiekunki. Uczestnicy
programu nie ponosza zadnych kosztow zwigzanych z udziatem w tym programie.
Program opieka wytchnieniowa — realizowany jest od 2021 r. w formie ustugi w
miejscu zamieszkania osoby z niepetnosprawnoscig. Ustuga skierowana jest do
opiekundéw sprawujgcych bezposrednio opieke nad osobami z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci. S3 to osoby wymagajace wysokiego poziomu wsparcia, stale
przebywajagce w domu. Realizacja opieki wytchnieniowej pozwala na odcigzenie
opiekunéw o0séb z niepetnosprawnoscia poprzez wsparcie ich w codziennych
obowigzkach. Program w catosci finansowany przez ministerstwo. Srodki na ten cel to
okoto 40 tys. zt rocznie. Otrzymano juz ponad 145 tys. zt. W tym roku juz ztozono
wniosek na realizacje programu w roku 2025. Zawnioskowano o kwote 122 tys. zi.
Program asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig — realizowany od 2023 r. Jego
celem jest wprowadzenie ustug asystenta jako podmiot wsparcia w wykonywaniu
codziennych czynnosci oraz w funkcjonowaniu w zyciu spotecznym. Zakres ustug
asystenta obejmuje wsparcie w czynnosciach samoobstugowych, prowadzeniu
gospodarstwa domowego, w przemieszczaniu si¢ poza miejsce zamieszkania,
podejmowaniu aktywnosci zyciowej, komunikowaniu si¢ z otoczeniem, wyjazdach w
wybranych przez uczestnika miejsce, zatatwianie spraw urzedowych, korzystanie prze
uczestnika z doébr kultury. Program finansowany z ministerstwa, uczestniczy nie
ponosza odptatnosci za Swiadczone ustugi. W 2023 roku ctrzymano na ten cel prawie
190 tys. zt, w tym roku ponad 190 tys.,‘ na 2025 rok bedzie to 207 tys. zt. W tym roku
po raz pierwszy przystapiono do programu ,opieka 75+”. Program ma na celu poprawg
dostepnosci do ustug opiekuniczych, w tym specjalistycznych ustug opiekuriczych dla
oséb 75 lat i wiecej. Ten program w przeciwieristwie do poprzednich jest
dofinansowaniem 60% do przewidywanych kosztéw zadania wtfasnego gminy.
Przedstawita wysokos¢ odptatnosci za ustugi opiekuricze jaka ponoszg uczestnicy.
Wysokoé¢ odptatnosci uzalezniona jest od dochodu. Najwigksza kwota to 60% za
godzine $wiadczonej ustugi, czyli 17,40 zt, najmniejsza kwota to 10%, czyli 2,90 zt.

Dzienny Dom Senior+.

Dzienny Dom Senior+ w rozumieniu ustawy o pomocy spotecznej jest osrodkiem
wsparcia. Zasady funkcjonowania osrodkéw wsparcia oraz kwalifikowania oséb do
uczestnictwa okreslone s3 w ustawie o pomocy spoteczne;j:

- Art. 17 ust. 2 pkt 3: ,,do zadarh wiasnych gminy nalezy prowadzenie i zapewnienie
miejsc w domach pomocy spotecznej i w osrodkach wsparcia o zasiggu gminnym oraz
kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki”;



- Art. 51: ,1. Osobom, ktére ze wzgledu na wiek, chorobe lub niepetnosprawnosé
wymagajq czesciowej opieki i pomocy w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych,
moga by¢ przyznane ustugi opiekuricze, specjalistyczne ustugi opiekuricze lub positek,
Swiadczone w osrodku wsparcia. 2. Osrodek wsparcia jest jednostka organizacyjng
pomocy spotecznej dziennego pobytu.”

- Art. 97: ,1. Optate za pobyt w oérodkach wsparcia i mieszkaniach treningowych lub
wspomaganych ustala podmiot kierujacy w uzgodnieniu z osoba kierowang,
uwzgledniajac przyznany zakres ustug. Osoby nie ponosza opfat, jezeli dochéd osoby
samotnie gospodarujacej lub dochéd na osobg w rodzinie nie przekracza kwoty
kryterium dochodowego. 5. Rada powiatu lub rada gminy w drodze uchwaty ustala, w
zakresie zadan wtasnych, szczegétowe zasady ponoszenia odptatnosci za pobyt w
osrodkach wsparcia i mieszkaniach treningowych lub wspomaganych. ”

Dzienny Dom Senior+ zostat utworzony w ramach programu wieloletniego Senior+ w
2019 r. Dziatalno$¢ rozpoczeto we wrzesniu 2020 r. W zwiazku z Covid-z9
funkcjonowanie byto utrudnione. Dzienny Dom Seniora funkcjonuje w strukturach
Osrodka Pomocy Spotecznej. W Dziennym Domu Seniora jest kierownik, ktéra ma
specjalizacje z pomocy spotecznej. Srodki finansowe na funkcjonowanie Dziennego
Domu Seniora pochodzj ze $rodkéw witasnych gminy, dotacji z budzetu paristwa oraz
odptatnosci ponoszonej przez uczestnikéw. Corocznie przystepuje sie do programu
Modut Il — zapewnienie funkcjonowania Dziennego Domu Senior +. Program ten
zaktada dofinansowanie z budzetu parstwa na funkcjonowanie juz istniejgcych
osrodkéw wsparcia. Modut | pozwalat na utworzenie, co roku mozna przystepowac do
Modufu Il w celu zapewnienia funkcjonowania. Gmina otrzymuje na ten cel
dofinansowanie w wysokosci okoto 60 tys. zt rocznie. Celem dziatania Dziennego Domu
Senior+ jest wsparcie senioréw w wieku 60+ z terenu gminy Szczytna nieaktywnych
zawodowo przez umozliwienie im korzystanie z oferty prozdrowotnej, edukacyjnej,
kulturalnej, rekreacyjnej i opiekuriczej dostosowanej do ich potrzeb. Organizowane s3
zajecia muzyczno-ruchowe, zajecia z kinezyterapii, kreatywne z elementami treningu,
plastyczne, biblioterapia, stalym elementem s3 warsztaty kulinarne i florystyczne.
Uczestnicy Domu Seniora objeci s3 kompleksowa opieka pielggniarska (8 godzin w
miesigcu), korzystaja z terapii indywidualnej i grupowej prowadzonej pfzez psychologa
(5 godzin w miesigcu), biorg udziat w rehabilitacji ruchowej, dsprawniajqcej i
poprawiajacej ogdlng sprawnosé organizmu 'prowadzona' przez fizjoterapeute (10
godzin w tygodniu). Organizowane s3 imprezy okolicznosciowe, spotkania integracyjne,
wycieczki. Seniorzy maja réwniez zapewniony dwudaniowy obiad z podwieczorkiem.
Dzienny Dom funkcjonuje 8 godzin, czyli od 7:30 do 15:30. W ubiegtym roku w domu
przebywato 18 senioréw, w tym roku 16-17 senioréw. Do roku 2023 wydatki na
Dzienny Dom Senior+ wyniosty 411.372,00 zt, dotacja do zadari wilasnych gminy z



Urzedu Wojewédikiego 56.400,00 zt, srodki wtasne gminy prawie 355 tys. zi.
Wynagrodzenia pracownikéw z pochodnymi 271.610,00 zi, odpis na zaktadowy fundusz
4.739,00 zt, pozostate wydatki na faczng kwote 135.000,00 zt (zakup materiatéw
biurowych, zajecia artystyczno-manualne, kulinarne, florystyczne, abonament za
internet i telefony, konserwacja i przeglady techniczne windy, monitoring,
ubezpieczenie, ogrzewanie, prad i woda, catering, zajecia fizjoterapeutyczne, transport
senioréw do Domu Seniora, wyjazdy kulturalno-edukacyjne, spotkania integracyjne,
odbiér nieczystosci statych, prowizje, transport, badania okresowe pracownikow,
wyjazdy stuzbowe). Srednio miesigeczny koszt utrzymania w ubiegtym roku wynosit
okoto 34.282,00 zt. Uzyskano czesciowe zwroty z odptfatnosci za pobyt 22.232,00 zt.
Prognozowane wydatki na rok 2024 to 533.000,00 zt, dotacja do zadan wtasnych
61.920,00 zt, $rodki wtasne gminy 477.000,00 zt, wynagrodzenia 324.000,00 zi, odpisy
na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 6.600,00 zt, pozostate wydatki 201.000,00
zt, $rednio miesieczny koszt utrzymania 44.4200,0 zt. Uzyskano sie¢ czgsciowe zwroty
29.000,00 zt do listopada 2024 .

Miedzy rokiem 2023 a 2024 wzrosty wydatki na Dzienny Dom Senior+. Wzrost
wynagrodzer i pochodnych o prawie 53.000,00 zt w roku biezagcym spowodowany jest
zmiang zarzadzenia ministra w sprawie wynagrodzen pracownikéw samorzgdowych z
okreslonymi minimalnymi stawkami oraz zarzadzeniem Burmistrza w sprawie
podwyzek dla pracownikéw. Wzrést odpis na ZFSS o 2.000,00 zt, materiaty do zajec
artystyczno-manualnych, kulinarnych, florystycznych o 7.000,00 zf, konserwacja i
przeglady windy wzrost o okoto 2.500,00 zt, ogrzewanie, prad i woda o okoto 9.000,00
zt, ubezpieczenie mienia o 300,00 zi, catering obiady z 15 na 16 zi, zajecia florystyczne
wzrost ceny z a ustuge i zajecia fizjoterapeutyczne, transport senioréw o 8.500,00 zt.
Wsparciem realizowanym w ramach tych programéw oraz pracg socjalng objgto 150
rodzin, w tym okoto 80 oséb samotnych, 100 os6b w wieku starszym, 50 z orzeczong
niepetnosprawnoscia. Wsparciem samych senioréw z terenu gminy byto ponad 100.

Dyrektor Oérodka Pomocy Spotfecznej w Szczytnej Monika Krél przedstawita tabele
odptatnosci za pobyt senioréw w Dziennym Domu Seniora+. Jedna osoba miata pobyt
bezptatny, gdyz miescita si¢ w kryterium z ustawy o pomocy spotecznej, natomiast
pozostali seniorzy ptacili od 17% do 35%, najwyisza stawka to 315 zt miesigcznie przy
100% frekwencji. Stawka liczona jest za dzien pobytu.

Przewodniczaca Komisji Spraw Spotecznych Agnieszka Dymiriska zapytata sig ile oséb
dojezdza.

Kierownik Dziennego Domu Senior+ lwona Gorgol powiedziata, ze 6 0s6b. Kierowca
robi trzy kursy, zabiera jedng panig z tezyc.



Przewodniczgca Komisji Spraw Spotecznych Agnieszka Dymirniska zapytata sie, czy jest
to liczone za kurs, czy miesiecznie.

Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczytnej Monika Krél powiedziata, ze stawka
jest za 1 km, kierowca wystawia co miesigc fakture. Zwrdcita uwage, ze przy wiekszej
ilosci senioréw z terendw wiejskich ten koszt bytby wiekszy.

Omowiono kwestie dojazdéw senioréow oraz positkbw oferowanych przez firme
cateringowa.

Radna Aneta Warzocha-Gnojnicka zapytata sie ile osob jest objetych opieka
wytchnieniowgy i jak to wyglada.

Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczytnej Monika Krél powiedziata, ze
dziesiecioro. W zaleznosci od tego, jaki jest orzeczony stopien niepetnosprawnosci jest
okredlona przeznaczona liczba godzin dofinansowana. Wyglada to tak, ze przychodzi
opiekun lub opiekunka, indywidualnie umawia sie indywidualnie z osobg, ktéra petni
opieke nad osobg niepetnosprawng i przejmuje obowigzki. W tym czasie opiekun moze
wyjs¢ i pozatatwia¢ swoje sprawy. Prowadzone s karty wg wzoru ministerialnego i
opieka taka jest skrupulatnie rozliczana. Zaznaczyta, ze w programie nie jest osoba
niepetnosprawna, tylko jej opiekun.

Przewodniczaca Komisji Spraw Spotecznych Agnieszka Dymiriska zapytata sie jaki jest
wymiar godzin takiej opieki.

Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczytnej Monika Krél powiedziata, ze przy
asystencie jest to 8 godzin, przy orzeczonym znacznym stopniu niepetnosprawnosci,
kiedy osoba nie wychodzi z domu 720, przy umiarkowanym 640, 480 godzin przy
zwyktym, umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci.

Radna Aneta Warzocha-Gnojnicka zapytata sig, czy dzieci tez s3. |

Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczytnej Monika Krél powiedziata, ze na rok
2025 bedzie dwoje dzieci po raz pierwszy. Zwrdcita tez uwage, ze w ramach tego
programu wnioskuje sie o pewne $rodki, ale zawsze sg obnizane.

Sekretarz Szczytnej Aneta Sitarz zapytata sie o kryterium dochodowe.

Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczytnej Monika Krél powiedziata, ze jest to
776 zt brutto dla osoby samotnie gospodarujacej, 600 zt dla osoby w rodzinie.

Przewodniczagca Komisji Spraw Spotecznych Agnieszka Dyminska zapytata sie ilu
mieszkaricow gminy umieszczonych jest w DPS-ach.



Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczytnej Monika Krél powiedziata, ze na dzien
dzisiejszy jest to 17 oséb. Zaznaczyta, ze gmina miesigecznie do kazdej osoby doptaca
okoto 5 tys. zt miesiecznie. Omdwita wzrosty kosztow utrzymania w DPS-ach.

Omodwiono rodzaje zajeé, jakie organizowane s3 w placéwce (florystyczne, kulinarne,
¢wiczenia ogélnousprawniajace), wyposazenie.

Radny Piotr Palij zapytat sie jak optacane jest ogrzewanie.

Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczytnej Monika Krél powiedziata, ze szkota
obcigza notg ksiegowa na koniec miesigca.

Radny Piotr Palij powiedziat, ze dotacja jest bardzo mata.

Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczytnej Monika Krél powiedziata, ze jest to
stawka do 400 zt za podopiecznego. Sam program méwi o 15 osobach.

Radna Monika Doskocz-Kupis zapytata sig, jaki jest maksymalny limit osob.

Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczytnej Monika Krél powiedziata, ze limitu
nie ma.

Omdéwiono ogdlnie sytuacje podopiecznych i ich funkcjenowanie w placéwce, jak sie
rozlicza ich pobyt, jak wyglada procedura ubiegania sie o miejsce.

Kierownik Dziennego Domu Senior+ lwona Gorgol powiedziata, ze jest psycholog, ktéry
przyjezdza na 5 godzin w miesigcu. Zaznaczyfa, ze seniorzy z tego korzystaja, ale tez
pracownicy placéwki codziennie poswigcaja czas na rozmowy z seniorami.
Podsumowata, ze do tej pory przewineto sie 34 uczestnikow.

Omoéwiono zasadnos¢ funkcjonowania placowki.

Oprowadzono Komisje Spraw Spotecznych po Dziennym Domu Senior+ (szatnia, sala
klubowa, sala ruchu, sala terapii, gabinet zabiegowy, pokdj relaksu).

Oprowadzenie Komisji po Dziennym Domu Senior+: 11:32-12:13

Po powrocie z oprowadzania oméwiono dalej dziatanie Dziennego Domu Senior+ jako
osrodka wsparcia dziennego.

Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczytnej Monika Krél powiedziata, ze w
odréznieniu od niektérych placéwek, ktére zostaty stworzone w ramach wsparcia
unijnego, Dzienny Dom Senior+ funkcjonuje w programie i otrzymuje dotacje.
Zaznaczyta, ze tak samo jak Rada Miejska w Szczytnej zdecydowata o utworzeniu
takiego domu, moze zdecydowac o jego likwidacji.

Burmistrz Szczytnej Krzysztof Zak zapytat sie o kluby seniora.



Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczytnej Monika Krél powiedziata, ze jest to
na tych samych zasadach, ale nie tak restrykcyjnych, nie ma decyzji, nie ma wywiadu
$rodowiskowego, jest mniejsze dofinansowanie. Taki klub funkcjonuje w Dusznikach-
Zdroju.

Kierownik Dziennego Domu Senior+ Iwona Gorgol powiedziata, ze s3 ro 4 godziny
dziennie i nie ma positkow.

Burmistrz Szczytnej Krzysztof Zak zapytat sie, czy taki klub musi byé w strukturach
Osrodka Pomocy Spotecznej.

Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczytnej Monika Krél powiedziata, ze chyba
tak.

Przewodniczaca Komisji Spraw Spotecznych Agnieszka Dyminska opowiedziata o Klubie
Seniora z Nowych Skalmierzyc. Powiedziata, ze przy klubie ma zostaé utworzony
Dzienny Dom Senior+. Zaznaczytfa, ze tamtejsza gmina przeznaczyta bardzo duze $rodki
na ten cel. Stworzono swego rodzaju centrum dla senioréw. Zwrécono uwage, ze jest
to gmina bardzo zamozna.

Ponownie omdéwiono zasadnos¢ funkcjonowania Dziennego Domu Senior+.
Ad. 3. Sprawy réine.

Spraw réznych nie byto.

Ad. Zamkniecie posiedzenia.

O godzinie 12:24 Przewodniczaca Komisji Spraw Spotecznych Agnieszka Dymirska
zamkneta posiedzenie. Podziekowata wszystkim za udziat.

Protokotowata: Anna Bugaj

PODINSPEKTOR

s W
ds. opsiugi ra/,dv e

e L4
Anna Buga;




