ZARZADZENIE NR 33/2020
BURMISTRZA SZCZYTNEJ

z dnia 27 stycznia 2020 r.

w sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko urze¢dnicze w Urzedzie Miasta i Gminy w Szczytnej

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( t. j. Dz. U. z 2019, poz.
506 z pézn. zm.), art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( t. j. Dz. U. 22019 .,
poz. 1282 z pézn. zm.), zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. 1. Oglasza sie nabdr na wolne stanowisko urzgdnicze: inspektor ds. budownictwa w referacie techniczno -
inwestycyjnym.

2. Tres¢ ogloszenia o niniejszym naborze okresla zalacznik do Zarzadzenia.
3. Burmistrz Szczytnej zastrzega sobie prawo uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.

§ 2. 1. Powoluj¢ Komisjg¢ Rekrutacyjna do wylonienia kandydata na stanowisko inspektora ds. budownictwa
w nastepujacym skladzie:

1) Przewodniczacy Komisji — Krzysztof Zak
2) Cztonek Komisji — Aneta Sitarz
3) Cztonek Komisji — Kamila Rusiniska
2. Komisja moze dziata¢ w skiadzie dwuosobowym.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr 33/2020

Burmistrza Szczytnej z dnia 27 stycznia 2020 r.

w sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Miasta i Gminy w Szczytnej

Burmistrz Szczytnej
Oglasza nab6ér na wolne stanowisko urzg¢dnicze — inspektor ds. budownictwa, ul. Wolnogci 42,
57-330 Szczytna

I Nazwa i adres jednostki
Urzad Miasta i Gminy

ul. Wolnosci 42

57-330 Szczytna

IT Okreslenie stanowiska
- stanowisko urz¢dnicze - inspektor ds. budownictwa

III Wymagania niezbedne w stosunku do kandydata

- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku,

- obywatelstwo polskie z zastrzezeniem pkt VI g,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

- brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,

- nieposzlakowana opinia,

- wyksztalcenie wyzsze techniczne,

- minimum trzyletni staz pracy, w tym minimum 6 miesi¢gczny staz pracy w administracji samorzadowej,
- znajomos¢ przepiséw z zakresu administracji samorzadowej, procedur administracyjnych oraz prawa
budowlanego i umiejetnos$¢ stosowania ich w praktyce,

- znajomos¢ obstugi komputera, programu kosztorysowego NORMA, programu do projektowania
Draftsight oraz pozostatych programéw i aplikacji wykorzystywanych na przedmiotowym stanowisku,

- posiadanie prawa jazdy kat. B oraz dysponowanie samochodem osobowym.

IV Wymagania dodatkowe.

1) umieje¢tno$¢ organizacji pracy,

2) zdolnosci organizacyjne, kreatywno$¢, dyspozycyjnos¢ 1 umiejetno$¢ samodzielnego
podejmowania decyzji,

3) umiejetnos¢ pracy w zespole.

V Zakres zadan wykonywanych na stanowisku
1. W zakresie spraw zwigzanych z budownictwem i architektura

1. Zakladanie ksiag obiektéw budowlanych dla obiektéw jednostek organizacyjnych Gminy.
Kontrola obiektéw wymienionych w punkcie pierwszym, zgodnie z wymogami prawa
budowlanego.

3. Prowadzenie spraw zwiazanych z usuni¢ciem stwierdzonych nieprawidlowosci

w zakresie wygladu i estetyki obiektow budowlanych na terenie Gminy.

Prowadzenie spraw wynikajacych z zapiséw ustawy Prawo budowlane.

5. Prowadzenie rejestru korespondencji  z organami prowadzacymi sprawy dotyczace
wydawania pozwolen na budowg, zgloszen robét budowlanych, zaswiadczeri o oddaniu do
uzytkowania, pozwolen na uzytkowanie oraz przechowywanie dokumentéw objetych
pozwoleniem na budow¢ co najmniej przez okres istnienia obiektu budowlanego.
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2. W zakresie remontéw, inwestycji i eksploatacji gminnych obiektéw budowlanych.

1.

2.

10.

Przygotowywanie we wspoélpracy z osobg zajmujaca stanowisko ds. gospodarki zasobami
lokalowymi i gruntowymi zakreséw remontéw w obiektach administrowanych przez Gming.
Przygotowywanie na podstawie danych jednostek organizacyjnych Gminy oraz
w odniesieniu do obiektéw wilasnych UMiG planu remontéw i remontéw kapitalnych
w obiektach zarzadzanych przez te jednostki.

Prowadzenie spraw zwiazanych z uzyskaniem pozwolen na budow¢ oraz wykonywanie
zgtoszen w zakresie gminnych obiektéw budowlanych.

Udziat w przegladach technicznych budynkéw gminnych, lokali oraz pomieszczen
i strychéw przeznaczonych do adaptacji na cele mieszkaniowe.

. Prowadzenie nadzoru inwestorskiego nad robotami wykonywanymi na rzecz miasta

i gminy Szczytna w zakresie posiadanych uprawnien budowlanych lub organizacja nadzoru
i wspétpraca z osobami prowadzacymi nadzor na zlecenie gminy.

Przygotowywanie umdéw na wykonawstwo rob6t remontowych, inwestycyjnych
i konserwacyjnych, prac projektowych oraz nadzdr nad realizacjg tych uméw.

Udzial w prowadzonych postgpowaniach przetargowych dotyczacych wyboru wykonawcoéw
na wykonanie robét, ustug i dostaw z zakresu budownictwa.

Przygotowywanie i przeprowadzanie odbioréw robdt remontowych i inwestycyjnych
wykonywanych i finansowanych przez Gming.

Prowadzenie zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami prawa, spraw
zwigzanych z okresowymi przegladami budynkéw gminnych oraz przegladéw urzadzen
zwigzanych z bezpieczenstwem tych budynkéw oraz przegladéw instalacji znajdujacych sig
w tych budynkach.

Prowadzenie spraw zwigzanych z utrzymaniem, konserwacja gminnych obiektéw matej
architektury, placow zabaw, wiat przystankowych i turystycznych, konteneréw.

3. W zakresie pozostalych spraw

1.

2.

3.

Przygotowywanie projektéw uchwal Rady Miejskiej w zakresie spraw prowadzonych
na przedmiotowym stanowisku pracy.

Opracowywanie informacji o stanie mienia komunalnego w zakresie spraw objetych
stanowiskiem pracy.

Nadzér nad wypelnianiem zobowigzan okreslonych w umowie o utrzymanie
i zarzadzanie cmentarzem komunalnym w zakresie jego biezacego utrzymania
i prowadzenia dokumentacji formalno — prawnej cmentarza.

Zastgpowanie pracownika ds. infrastruktury technicznej w przypadku jego nieobecnosci.

VI Warunki pracy na stanowisku

a) praca administracyjno - biurowa wykonywana w jednostce

b) zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy- na podstawie umowy o prace,

¢) stanowisko pracy z dostgpem do komputera,

d) kontakty bezposrednie i telefoniczne z klientami Urzedu,

e) wynagrodzenie ustalone zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych ( t. j. Dz. U. z 2018 r. , poz. 936
z p6zn. zm.) oraz Regulaminem wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w Szczytnej,

f) praca bedzie swiadczona w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.30 do 15.30

g) na stanowisko, ktérego nabdr dotyczy moze by¢ zatrudniony obywatel Unii Europejskiej oraz
obywatel innych panstw, ktérym na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepiséw prawa
wspdélnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.
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VII Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych

W grudniu 2019 r. ( miesiacu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia o naborze) wskaznik
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz o zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych byl nizszy niz 6%.

VIII Wymagane dokumenty:

- list motywacyjny,

- zyciorys (CV) z uwzgle¢dnieniem przebiegu kariery zawodowe;j,

- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz kwalifikacje zawodowe,
- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy,

- kwestionariusz dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

- oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

- ofwiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z peini praw
publicznych,

- oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

- o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
inspektora ds. budownictwa ,

- oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do cel6w rekrutacji zgodnie
z ustawg z dnia 10.05.2018 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. z 2019 r. , poz. 1781
z pdzn. zm.),

- oswiadczenie o znajomosci jezyka polskiego — w przypadku oséb nie posiadajacych obywatelstwa
polskiego — wraz z dokumentem potwierdzajacym znajomos$¢ jezyka polskiego okreslonym
w przepisach o sluzbie cywilnej.

IX Termin, miejsce i sposéb skladnia dokumentéow

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skltadaé w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,, Nabdr
na stanowisko ds. budownictwa” osobiscie w sekretariacie Urzgdu Miasta i Gminy w Szczytnej (pokdj
nr 16) lub przesta¢ poczta na adres: Urzad Miasta i Gminy w Szczytnej, ul. Wolnodci 42, 57-330
Szczytna, w terminie do dnia 6 lutego 2020 roku do godziny 15.30 (decyduje data wplywu do
Urzedu).

Oferty, ktére wptyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

X Przebieg postegpowania w sprawie naboru

Postgpowanie w sprawie naboru, ktére obejmie analiz¢ formalna ztozonych dokumentow
oraz rozmowy z kandydatami przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna powolana przez Burmistrza
Szczytnej.

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne zostang indywidualnie powiadomieni o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej.

Informacja o wynikach naboru zostanie podana na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
oraz na tablicy informacyjnej Urz¢gdu Miasta i Gminy w Szczytne;j.

Szczytna, dnia 27 stycznia 2020 r. Burmistig S7 Fzytnej
Jgrgly Krél
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